Absatz 2 steht dem Abschluss eines Arbeitsvertrages zwischen dem Verein und einem
Mitglied nicht entgegen. In diesem Fall ruht die Mitgliedschaft, auRer bei Arbeitsvertragen
zur Aushilfe bis zu 2 Wochen oder mit nicht mehr als 5 Stunden pro Woche.

8 4 Mitglieder

(1) Mitglieder des Vereins kdénnen alle nattrlichen Personen ab dem vollendeten 18. Le-
bensjahr und juristischen Personen werden. Die Mitgliedschaft wird durch schriftliche
Beitrittserklarung beantragt, tber den Antrag entscheidet der Vorstand.

(2) Die Mitgliedschaft endet,

e bei naturlichen Personen durch Tod,

e bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit,
e durch freiwilligen Austritt,

e durch Streichung,

e durch Ausschluss.

(3) Der Austritt ist jederzeit moglich und muss gegenuber dem Vorstand schriftlich erklart
werden.

(4) Die Streichung eines Mitgliedes kann erfolgen, wenn es trotz Mahnung mit seinen Bei-
tragszahlungen langer als zwei Jahre im Riickstand ist. Uber die Streichung entschei-
det der Vorstand.

(5) Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es durch sein Verhalten die Interes-
sen des Vereins nachdriicklich verletzt. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand
nach Anhérung des betroffenen Mitglieds und teilt den Ausschluss unter Angabe der
Grunde dem Mitglied mit.

8§ 5 Mitgliedsbeitrage

(1) Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung keinen Beschluss Uber Beitragshohe, Falligkeit oder
Zahlungsweise fasst, gilt ein Jahresbeitrag von mindestens 6,- Euro, der erstmals
beim Eintritt und dann jeweils im ersten Monat des Geschéftsjahres zu zahlen ist.

(3) Der Mitgliedsbeitrag ist auch dann in voller Hohe féllig, wenn die Mitgliedschaft nicht
das ganze Geschéftjahr besteht.

8 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
e die Mitgliederversammlung,
e der Vorstand.

8 7 Mitgliederversammlung

(1) Zur Mitgliederversammlung ist jedes Vereinsmitglied teilnahmeberechtigt. Die Mit-
gliederversammlung beré&t und beschlie3t Gber die ihr auf Grund der Satzung ubertra-
genen Aufgaben. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Mitgliederversammlung kann
Géaste zulassen.

(2) Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
e Wahl des Vorstandes,
e Wahl der Kassenpriufer,
e Entgegennahme des vom Vorstand erstellten Jahresberichts und des Haus-

haltsplans,

Entgegennahme des Kassenprufungsberichts,

Entlastung des Vorstands,

Festlegung der Hohe, Falligkeit und Zahlungsweise der Mitgliedsbeitrage,

Berufung von Ehrenvorsitzenden,

Satzungsanderungen,

Beschluss zur Auflésung des Vereins.

8 8 Arbeitsweise der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich im 1. Quartal des Ge-
schaftsjahres statt. Sie wird von dem Vorstand unter Einhaltung einer Frist von zwei
Wochen und Angabe der vorlaufigen Tagesordnung schriftlich einberufen.

(2) Eine Mitgliederversammlung ist binnen vier Wochen einzuberufen, wenn ein Zehntel
aller Mitglieder - unter Angabe des Zwecks und der Grinde — dies vom Vorstand
schriftlich verlangt.

(3) Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung Tages-
ordnungspunkte beantragen und Antréage einbringen. Diese sind bei der Tagesordnung
zu berucksichtigen

(4) Die Mitgliederversammlung wird von dem/ der Vorsitzenden, bei dessen/ deren Ver-
hinderung vom/von der stellvertretenden Vorsitzenden geleitet. Im Falle der Verhin-
derung beider wahlt die Mitgliederversammlung aus dem Vorstand eine/n Ver-
sammlungsleiter/ in.

(5) Soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, ist eine satzungsgemafR einberufene
Mitgliederversammlung unabhangig von der Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

(6) Fur die Wahl des/der Vorsitzenden des Vorstandes wird die Versammlungsleitung fur
die Dauer des Wahlganges und der mit der Wahl verbundenen Aussprache durch
Mehrheitsbeschluss der Mitgliederversammlung einem Mitglied tbertragen.

(7) Soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, fasst die Mitgliederversammlung
Beschlusse mit einfacher Mehrheit. Abstimmungen erfolgen grundséatzlich offen, auf
Verlangen mindestens eines Mitglieds jedoch geheim.

(8) Uber die Ergebnisse der Mitgliederversammlung ist Protokoll zu fihren.

§ 9 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus
e dem/der Vorsitzenden,

dem/der stellvertretenden Vorsitzenden,

dem/der Schriftfuhrer/in,

dem/der Kassierer/in,

zwei Beisitzer/n/innen und

dem/der Schulleiter/in der Fritz-Karsen-Schule, wenn er/sie Mitglied des Vereins

ist.

(2) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von zwei Jahren ge-
wahlt. Wiederwahl ist zul&ssig. Bis zur Wahl eines neuen Vorstandes bleibt der
amtierende Vorstand geschéftsfuhrend im Amt. Es durfen nur Vereinsmitglieder in
den Vorstand gewahlt werden. Sie verlieren mit Beendigung ihrer Vereinsmitglied-
schaft ihre Funktion im Vorstand. Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wéahrend der
Amtsperiode aus, so kann der Vorstand fur die restliche Amtsperiode des Ausgeschie-
denen ein Ersatzmitglied berufen.

8 10 Aufgaben und Arbeitsweise des Vorstands

(1) Der Vorstand ist in ehrenamtlicher Tatigkeit fur alle Angelegenheiten des Vereins zu-
standig, soweit sie nicht durch Satzung oder durch Beschluss der Mitgliederversamm-
lung anders geregelt sind.
Er hat vor allem folgende Aufgaben:
e Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der Tagesordnung,
e Einberufung der Mitgliederversammiung,
e Wahrnehmung der Aufgaben, die sich aus den 8§ 2 bis 4 der Satzung ergeben

einschlieBlich der Entscheidung Uber die Verwendung der Finanzmittel des Vereins,

e Erstellung eines Haushaltsplans fur jedes Geschéaftsjahr, Kassenfulhrung,



e Erstellung des Jahresberichts,
e Ausfuhrung der Beschliusse der Mitgliederversammlung,
e Ernennung von Ehrenmitgliedern.

(2) Der Verein wird gerichtlich und aulRergerichtlich durch, zwei Mitglieder des Vorstandes
vertreten, eine/r muss der/ die Vorsitzende, der/die stellvertretende Vorsitzender/de,
der/die Schriftfuhrer/in oder der/die Kassierer/in sein.

(3) Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung.

8§ 11 Kassierer/in

(1) Der/Die Kassierer/in nimmt die fur den Verein eingehenden Zahlungen entgegen und
leistet Zahlungen fur den Verein. Er/Sie fuhrt daruber luckenlos Aufzeichnungen und
Nachweise.

(2) Die/Der Kassierer/in legt dem Vorstand innerhalb von zwei Monaten nach Ende eines
Geschéaftsjahres einen schriftlichen Bericht Uber die finanzielle Lage und Entwicklung
des Vereins vor. Jedes Mitglied hat ein Recht auf Einsichtnahme in den Bericht.
Der/Die Kassierer/in tragt die wesentlichen Punkte ihres/ seines Berichts in der fol-
genden Mitgliederversammlung vor.

8§ 12 Kassenpriufer/Zinnen

Die Mitgliederversammlung wéhlt zwei Kassenprufer/innen fur die Amtsperiode des Vor-
stands. Vorstandsmitglieder dirfen keine Kassenprifer/innen sein. Die Kassenprifer/
innen berichten dem Vorstand und der Mitgliederversammlung uber die Prufung der
Kassenunterlagen des Vereins und sprechen eine Empfehlung zur Entlastung des
Vorstandes aus.

8§ 13 Satzungsanderungen

(1) Eine Anderung der Satzung kann nur durch eine Mitgliederversammlung beschlossen
werden. Bei der Einladung ist die vorgesehene Anderung mitzuteilen und zu begriin-
den. Beschlossen wird mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglie-
der.

(2) Anderungen der Satzung, die von Gerichten, Aufsichts- oder Finanzbehérden ins-
besondere zur Anerkennung der Gemeinnitzigkeit gefordert werden, kann der Vor-
stand vornehmen. Die Mitglieder sind hieruber unverzuglich in Kenntnis zu setzen.

8§ 14 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mit-
gliederversammlung beschlossen werden. Diese Mitgliederversammlung ist beschluss-
fahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend sind. Ist die Ver-
sammlung nicht beschlussféhig, erfolgt die Einberufung einer zweiten Mitgliederver-
sammlung innerhalb einer Frist von acht Wochen. Diese ist ohne Rucksicht auf die
Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussféahig, wenn in der Einladung hierauf
hingewiesen wurde.

(2) Beschlossen wird mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder.

(3) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke féllt das Inven-
tar und Vermoégen an das Bezirksamt Neukodlln von Berlin mit der MaRgabe, es
unmittelbar und ausschlie3lich fur die unterrichtliche und erzieherische Arbeit an der
Fritz-Karsen-Schule geméaR 88 2 und 3 dieser Satzung zu verwenden.

8 15 Inkrafttreten
Die vorstehende Satzung ersetzt die am 6. Mai 1958 durch die Grindungsversammlung
beschlossene Satzung. Sie tritt mit dem Tag der Beschlussfassung in Kraft.

Berlin-Britz, am 26. Januar 2004
geandert durch Vorstandsbeschluss im Nov. 2004

Freunde der Fritz-Karsen-Schule e.V.

Satzung

81 Name, Sitz, Geschaftsjahr

(1) Der am 6. Mai 1958 gegrundete gemeinnutzige Verein fuhrt den Namen ,,Freunde der
Fritz-Karsen-Schule*, abgekirzt FFKS. Er soll in das Vereinsregister eingetragen wer-
den und erhalt nach seiner Eintragung den Zusatz "e.V."

(2) Sitz des Vereins ist Berlin-Britz.

(3) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§ 2 Zweck und Aufgaben des Vereins

(1) Zweck des Vereins ist die Forderung und Unterstutzung der Unterrichts-, Bildungs-
und Erziehungsarbeit der Fritz-Karsen-Schule.

(2) Der Satzungszweck wird verwirklicht unter anderem durch

e die Unterstutzung der Schule bei der Durchfihrung von Unterrichtsvorhaben,

e die Unterstutzung der Schule bei der Einfuhrung, Gestaltung und Organisation des
Ganztagsbetriebs,

e die Unterstitzung der Schule bei der Zusammenarbeit mit au3erschulischen Stel-
len, insbesondere der Jugendhilfe,

e die Unterstutzung der Schule, auch einzelner bedirftiger Schuiler/innen bei der
Durchfuihrung von Schulfahrten, speziell bei Austauschfahrten,

e die Unterstutzung der Schule bei der Organisation und Durchfuhrung von Fortbil-
dungsveranstaltungen,

e die Unterstutzung der Schule bei Aufbau, Unterhaltung und Betrieb einer Schulbi-
bliothek bzw. Schulmediothek,

e die Unterstutzung der Schule bei der Beschaffung, Herstellung, Verwaltung und
Unterhaltung von Unterrichtsmaterialien und -hilfsmitteln und der gleichmaRigen
Versorgung aller Schuler mit Unterrichtsmitteln,

e die Unterstutzung der Schule bei der Ausgestaltung und Unterhaltung des Gelandes
und Gebéaudes, bei Bau- und Renovierungsarbeiten,

e die Unterstutzung der Schule bei der Darstellung und Dokumentation der schuli-
schen Arbeit fur Schiiler, Eltern und Lehrer der Schule und fur die Offentlichkeit,

e die Unterstutzung der Schule bei der Pflege und Weiterentwicklung des Gesamt-
schulgedankens und der Padagogik des Namensgebers der Schule, Fritz Karsen,

e die Unterstitzung der Erforschung der Padagogik Fritz-Karsens und der Fritz-
Karsen-Schule,

e die Durchfuhrung schulinterner und 6ffentlicher Veranstaltungen,

e die Herausgabe von Schriften und anderen Veroffentlichungsmedien.

(3) Die Forderung und Unterstlutzung der Schule kann finanziell, organisatorisch und per-
sonell erfolgen. Hierzu tragt der Verein auch durch Gewinnung von Spenden bei.

8§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinniutzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts “steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Verein ist
selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Jede
Tatigkeit des Vereins und seiner Organe Uber die durch die Gemeinnutzigkeit gezo-
genen Grenzen hinaus, insbesondere eine erwerbswirtschaftliche Tatigkeit, ist ausge-
schlossen.

(2) Die Mittel des Vereins diurfen nur und ausschlieBlich fur die satzungsgeméaRen Zwecke
verwendet werden. Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins an die Mitglieder sind
nicht zuldssig. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins
fremd sind, oder durch unverhaltnismagig hohe Vergitungen beginstigt werden.



